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iPor qué tenemos prejuicios? e

iPor qué mantenemos creencias’

negativas sobre otras razas o
etnias que apenas conocemos?
El prejuicio, como el estereotipo,
es un «atajo mental» que hay
que erradicar si queremos evitar
graves consecuencias en la
_convivencia social.

POR FRANCISCO GAVILAN

ermitidme que em-
piece con una histo-
ria sorprendente que
me conté una ami-
ga. Sucedi6 en un vuelo de la
British Airways entre johanesburgo
y Londres. Una sefiora blanca, de
unos 50 anos, se sienta al lado de
un sefior negro. Visiblemente al-
terada, llama a la azafata. «;Cual
es el problema?», pregunta la aza-
fata. «;No lo esta usted viendo?»
—responde la viajera-. «Me han
colocado al lado de un negro. No
puedo estar al lado de esta gen-
tuza. Deme otro asiento». «Por
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favor, sefiora, calmese —dice la
azafata-, casi todas las plazas de
este vuelo estan ocupadas. Voy a
ver si hay alguna disponible». La
azafata vuelve minutos después.
«Sefora, como sospechaba, no
hay plazas libres en clase turista.
He hablado con el comandante y
me ha confirmado que no hay
plazas en business, pero aln que-
da una en primera clase». Antes
de que la sefiora pudiera hacer al-
guin comentario, la azafata conti-
nua: «Resulta excepcional que la
compafia conceda un asiento de
primera clase a un pasajero de cla-

se turista, pero dadas las circuns-
tancias, el comandante considera
que seria escandaloso obligarle a
sentarse al lado de una persona
tan detestable». Y, dirigiéndose al
negro, la azafata anadio: «Por lo
tanto, sefor, si fuera tan amable,
recoja sus pertenencias que el
asiento en primera clase le espe-
ra». Los pasajeros que presencia-
ron la escena asombrados, se le-
vantaron y aplaudieron.

Como los viajeros de la British
Airways (jenhorabuena a su tripu-
lacién!), son muchos los que es-
taran de acuerdo con el ejemplar

desenlace de este conflicto, aun-
que ignoren que casi todos pa-
decemos, sin saberlo, algun tipo
de prejuicio. Pero empecemos
por el principio: ;qué es un pre-
juicio? Es una actitud negativa ha-
cia los miembros de algin grupo
social o racial. Quienes la cultivan
tienen formado un «criterio ce-
rrado» acerca de sus victimas que
no sélo les impide modificar esa
informacién, sino que, con el
tiempo, sus sentimientos de re-
chazo u odio se refuerzan. El ce-
rebro de un prejuicioso confirma,
al menos en su caso, que proce-

de del mono jaunque éste se eno-
je por la teoria!

Antes, la gente no tenia escri-
pulos en manifestar abiertamen-
te sus prejuicios racistas. Era como
una reafirmacion de su identidad
(«molesto, luego existo»). Sinem-
bargo, debido a que en las Glti-
mas décadas ha disminuido no-
tablemente la discriminacion (la
mas grave consecuencia del pre-
juicio), y no esta socialmente bien
visto mostrar estas tendencias, ha
surgido la figura del «racista sutil».
Una forma indirecta de racismo,
pero igualmente perniciosa. Es el

que proclama la igualdad, por
ejemplo, entre blancos y negros,
pero sigue desconfiando de és-
tos. Como decia un taxista de
Nueva York: «Los negros sélo ins-
piran confianza si llevan nifios o el
Wall Street Journal bajo el brazo.
O el que defiende la convivencia
con los negros, pero prefiere no
tenerlos de vecinos. Para muchos
hombres «racistas sutiles», no ser
racista significa jque no les im-
portaria acostarse con una negra!
Y para muchas muijeres, no ser ra-
cista equivale a decir que no les
importaria que una chica blanca

S€ casase con un negro jsiempre
que no fuera su hijal

La discriminacion del «racista
sutil» abarca muchos dmbitos. E
también el empresario que valo-
ra mas la contratacién de un
blanco que la de un negro, cuan-
do las aptitudes profesionales de
ambos las ha evaluado sélo por
el color de su piel. O cuando al-
guien deniega sin motivo un fa-
VOr @ un negro y se apresura a
afirmar que su negativa nada tie-
ne que ver con su raza. Y lo jus-
tifica con la frase «Tengo muchos
amigos negros» (la que emple6
el seleccionador espanol de fiit-
bol cuando insulté a un jugador
de la liga britanica). Los racistas
se delatan a si mismos como el
piromano al que se le pregunta:
«{qué rescataria de un incen-
dio?», y responde: jel fuego!

El «racista sutil» no expresa
ahora plblicamente sus senti-
mientos negativos ~desprecio,
odio o asco- hacia los negros (u
otras razas), para que nadie pue-
da acusarlo de racista. Es mas, se
apresura a desmentirlo con la fra-
se «Yo no soy racista». Necesita
manifestar lo contrario de lo que
es y'siente para proyectar una

imagen socialmente aceptable y
politicamente correcta. Frase que
le convierte, cuando menos, en
sospechoso de racismo. Porque
el «racista sutil» suele hablar «de
los negros» no «con los negros».
Muchos de los que tienen a flor
de piel la frase «Yo no soy racista»,
podrian ocupar una jaula de mo-
nos en el zoo. jNadie notaria la
diferencia!

Diversos factores alimentan el
prejuicio. Por una parte, la falta de
introspeccién. Debido a que te-
nemos una capacidad de analisis
limitada, nos resulta muy cémo-
do acogernos al «atajo mental»
para evaluar y calificar a los de-
mids. En segundo lugar, el legado
de la esclavitud («los negros son
una raza inferior») es una marca
casi indeleble que atin permane-
ce en el inconsciente colectivo de
los blancos. Y, por tltimo, los pre-
juicios crean expectativas negati-
vas e irracionales que se generali-
zan a todos los miembros de un
grupo. Siempre se espera de ellos
conductas erréneas al creer que
no son personas confiables. jNo
puedes confiar en que los perros
te cuiden la merienda! W
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sus prejuicios!

Aprende a no odiar: los nifios no nacen prejuiciosos. Se hacen
racistas a través de los padres (a menudo quieren convertir a
s hijos en una copia de ellos) y de otros adultos. Evitemos
servir de modelos prejuiciosos y llamemos la atencidn a quie-
nes quieran contagiarnos sus ideas irracionales o cuenten
chistes racistas que nunca deben ser reidos. jEl que se rie de
las desgracias ajenas merece padecerlas!

Cuida tu salud desprejuiciandote: los prejuiciosos viven en un
mundo lleno de miedos innecesarios, de angustias, alteracio-
nes emocionales y peligros (temen un ataque de los grupos a
los que denigran). jQuien no se atreve a razonar es esclavo de

El racismo engendra ignorancia: el mantener un «criterio
cerrado» y |a falta de introspeccion impiden tu evolucién inte-
lectiva. Abre, pues, las puertas de tu pensamiento. jPara
reflexionar mas alto y mas profundo no es preciso viajar en
avién y submarino respectivamente! M
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